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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) ll-'ll
Ziele des Projektes —

= Bestandsaufnahme und Datengrundlage “
zur regionalen Wirtschaftsstruktur N
= |dentifizierung von bestehenden und potenziellen
Kompetenzfeldern neben der Automobilwirtschaft
= |dentifizierung von Schliisselunternehmen
—> Basis fiir die Kompetenzfeldentwicklung

zur wirtschaftlichen Diversifizierung und
Resilienzsteigerung der Region

20.04.2022




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Bausteine - Methoden - Zeitachse

|

Bausteine Methodik/ Umsetzung

Sozio-6konomische Stakeholder-Befragung
Analyse (Voranalyse)

Kompetenzfelder - F&E - 1. Sitzung
Schlisselunternehmen Steuerungsgruppe
Unternehmensbefragung Unternehmensbefragung

Steuerungsgruppe
Steuerungsgruppe
Handlungsempfehlungen Berichterstellung
\.

Zeitachse

Februar 21

Juli 21

Herbst 21

Winter 21

GEFAK
\

;

20.04.2022




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) I_l

Beteiligungsformate

Kerngruppe: IFG + 3 Wirtschaftsforder:innen
- laufende Projektkoordination

i &
Stakeholder aus Politik, Verwaltung, Wirtschaft

issenschaft -
\gli)nline-Umfrage mit 84 Teilnehmenden

ehmen der Region: .
lgr::?:;::t—anonyme Befragung (ca. 10.000 Betriebe)

- Uber 2.000 ausgefiillte Fragebogen

Expert:innen der Region:
- 16 Interviews

Steuerungsgruppe:
- 3 Workshops

20.04.2022

Unternehmensbefragung Region 10
Bitte bis zum 14, Mai 2021 ausfillen. Vielan Danki

1. Bitie priifen und erginzen Sie gie vorliegenden Angaben:

«Uniemenmen,,
Anschrift; «Strales, «PLZy o ORT»
Telefon: | .. Telefons

Homepage: | «Homepaga,

Bauwirtschatt/ Baustoffingusine
Biotechnologie
Chemie
Elektrotechnik und Bekironiy
Energietechnik Fversorgung
Emdhrung
Erziehung / Bildung
Finanzdienstieistungen I Versicherungen
Gastrononie / Hotellere / Toursmus
Gestindneit/ Pfiege
immobilerwirtschar
informations- ung Kommunikationstschnik
Kultur- und Kreativwirtsehat

Luifi- ung Raumiannt 7 Satenihmnawgaﬂm
Maschinenbay ; Mechatronik
Medien

Unlbmehmensbe'ammg
Urban Aif kiabitiey

Produktion Dienstleistung
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Steuerungsgruppe =
GEFAK

Name

Institution

Diane Arras-Bolle

Elke Christian

Iris Eberl

Markus Fichtner

Andrea Haslauer

Hans-J6rg Heidenreich

IFG Ingolstadt Kommunalunternehmen AGR der Stadt Ingolstadt

Industrie- und Handelskammer Miinchen und Oberbayern ND-SOB

PAF

Initiative Regionalmanagement Region Ingolstadt e.V. (IRMA)

INSTART consult GmbH

Landkreis Neuburg-Schrobenhausen, Wirtschaftsforderung

Handwerkskammer fiir Miinchen und Oberbayern

Johannes Hofner

Bernd Huber

KUS Landkreis Pfaffenhofen a. d. lIm

Wirtschaftsbeirat Landkreis Pfaffenhofen a. d. llm

Isabella Ledl

Christian Speth

Dr. Barbara Waldmann

Maike Weiland

Martin Wild

Gerhard Winter

Dr. Ulrich Dewald/Josef Rother

Led! Rolladen + Sonnenschutztechnik GmbH /
Wirtschaftsjunioren Landkreis Neuburg-Schrobenhausen

Landkreis Eichstatt, Wirtschaftsférderung
IFG Ingolstadt

IFG Ingolstadt

Organic Garden AG

Bauer AG

GEFAK (Moderation)

20.04.2022




Wirtschafts- und Clusteranalyse
fur die Region 10 (2021)

Strukturdatenanalyse —
Ausgewahlte Ergebnisse

Fokus:

Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim

Dr. Ulrich Dewald | Josef Rother




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewahlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (4) =

GEFAK
Beschaftigungsstruktur
Region Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte Verdnderung (in %) ‘,ﬁ'
2010 2019 2010/2019 ND-SOB
Bayern 4.567.987 5.702.850 248 ™
Oberbayern 1.693.238 2.197.568 29,8
Region 10 169.590 226.021 33,3
Ingolstadt, Stadt 80.3293 107.531 33,8
LK Eichstatt 30.193 41.770 38,3
LK Neuburg-Schrobenhausen 27.268 32.997 21,0
LK Pfaffenhofen a. d. llm 31.736 43723 37.8

Quelle:  Kreisdaten Bayern 2011, Kreisdaten Bayern 2020

- Zunahme der Beschaftigten seit 2010 tGberdurchschnittlich um 38 %

20.04.2022 8




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewahlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (5) —

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte nach Wirtschaftsabschnitten (2019)

LK Pfaffenhofen a. d. Iim | RN | L
ND-SOB
PAF
LK Neuburg-Schrobenhausen | I
Lk Eichstatt | |
Ingolstadt, St. | -
Region 10 | |
Oberbayern | I
Bayern | |

0% 10% 20% 30% 40% 0% 60% 70% B80% 90%  100%

M Land- und Forstwirtschaft, Fischerei B Produzierendes Gewerbe
Handel, Verkehr, Gastgewerbe B Unternehmensdienstleister

W Sffentliche und private Dienstleister

Quelle:  |HK bzw. Bayerisches Landesamt fir Statistik

— starke Pragung durch das Produzierende Gewerbe und durch Handel,
Gastgewerbe, Verkehr; geringer Besatz mit Unternehmensdienstleistern

20.04.2022 9
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Ausgewahlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (7) =

Pendlerbewegungen aus dem bzw. in den Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm

Auspendler von PAF Einpendler nach PAF

\ ) | N 4 \ - 70 / ~ N\ {
Veiflenburg-Gunzenhausen .~ L. . RegengBlrg, Stadt Veilenburg-Gunzenhausen - L. . Regensburg, Stadt !
P o o e TN prrg / P urg 0 NN - |'. ND-SOB
Y A -~ L y e 5 - . % |
\.‘I _ L f Sfraubing 5N = 1 ! . = Straubing PAF
[ 4 | A | e Eighstatt ) ) A
! _ [~ | — f |
| e | ¥ ~ . Kelheim y
rl Donau-Ries 'y — ,nl Donau-Ries  { ___ffA Y'Y 4 _!_ =
[ _ — e — | \ ingolst \ stact ,//// ~ ¢ -
et | |"I —— L o N‘uw'g_ Schrebenh; [\_// \ ( /
=1 Y, S _ = | =1 i, S _-_i; o i S 7
lingen a.d.Donau | D] T Y Lardskut lingen a.d.Donau | S ) : 'd..'um h || _Landshut
| | & 3 —~ Ty | <— e
/ s B - I
Yoo C A TN |
— L PN . \ F T L e W
| Aithach-Friedberd { glcl;%-&éjw | -
| Augsbur T burg [  Augsburg © | J | T
thurg (_  Augeburg | J - / . W Erding {
| = I - ) — = |
/ Y e : _ra\uhldorfa.lnn .-'I ;’ { 1 ~__ : ,-'l‘|‘-l-lll-l'| ) -T ) .’.Muhlclorf a.lnn
- _/ <. Minchen, Larides halptstadt ‘\:_'__ . .___._.I — S L Miinchen, Landeshalptstadt <.____I (et
[ = [ “Mfichen |Ebersberg | | W) | | “-mdfichen ‘Ebersberg (
{ | ! ! \ . { L [ | \
ralighy Landsberg am Lech siamberg | L walighu | Landsberg am Lech gtamberg | N
Landkreis Anzahl Landkreis Anzahl

Ingolstadt, Stadt 11.162 Ingolstadt, Stadt 3.502

Minchen, Landeshauptstadt 8.417 Neuburg-Schrobenhausen 3.109

Freising 2.201 Kelheim 2.503

Eichstatt 2.104 Eichstatt 1.812

Minchen 1.926 Freising 1.694

- Hoher Auspendleriiberschuss, Ingolstadt und Miinchen wichtigste Ziele

20.04.2022 10
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Ausgewadhlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (8) GaK

Die 20 groliten Wirtschaftsabteilungen — Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm

. Anzahl kumulierte
Wirtschaftsabteilung Beschftigte Prozent Prozente w
Insgesamt I 44.397-_I ND-SOB
-
1 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 2.964 6,60 % 6,60 % PAF
2 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung 2.447 5,45 % 12,05 %
3 Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Aushbaugewerbe 2.362 5,26 % 17,31 %
4 GroRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 2.223 4,95 % 22,26% - 1[‘3
5 Lagerei sowie Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fir den Verkehr 2.027 4,51 % 26,78 %
6 Gesundheitswesen 1.915 4,27 % 31,04 %
7 Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln 1.605 3,57% 3462% | = 1,’2
8 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 1.522 3,39% 38,01%
9 Erziehung und Unterricht 1.373 3,06 % 41,07 %
10 Verwaltung und Fihrung von Unternehmen und Betrieben; Unternehmensberatung 1.086 2,42 % 43,49 %
11 Handel mit Kraftfahrzeugen; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 1.013 2,26% 45,74 %
12 Maschinenbau 966 2,15 % 47,89 %
13 Sozialwesen (ohne Heime) 935 2,08 % 49,98 %
14 Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskriften 903 2,01% 51,99 %
15 Gastronomie 886 1,97 % 53,96 %
16 Herstellung von Metallerzeugnissen 883 1,97 % 55,93 %
17 Erbringung von sonstigen Gberwiegend persénlichen Dienstleistungen 826 1,84% 57,77 %
18 Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 741 1,65 % 59,42 %
19 Architektur- und Ingenieurbiiros; technische, physikalische und chemische Untersuchung 687 1,53 % 60,95 %
20 Erbringung von Finanzdienstleistungen 674 1,50 % 62,45 %
Summe 28.038 62,45 %

= die Hilfte der Beschiftigten im Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm verteilt sich auf 13 Branchen

Quelle:  Eigene Darstellung nach Daten der Bundesagentur fiir Arbeit, Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort, Stichtag:
30.06.2020.

20.04.2022 11
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Ausgewadhlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (9) GaK

Die 20 groRten Berufsgruppen — Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm

Berufsordnung Anzﬂa h.l Prozent kumulierte
Beschiftigte Prozente ‘y
Insgesamt 44.897 ND-SOB
1 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe 5.460 12,16 % 12,16 % 7 PAF
2 Berufe Unternehmensfilhrung,-organisation 5.134 11,44 % 23,60 %
3 Verkehr, Logistik (auRer Fahrzeugfihr.) 3.732 8,31% 31,91% L 1/2
4 Verkaufsberufe 2.932 6,53 % 38,44 % 1/
5 Fihrer von Fahrzeug- u. Transportgeriten 2.615 5,82% 44,26 %
6 Maedizinische Gesundheitsberufe 2.545 5,67 % 49,93 % | S 2[3
7 Erziehung,soz.,hauswirt.Berufe, Theologie 2.261 5,04 % 54,97 %
8 Mechatronik-, Energie- u. Elektroberufe 1.860 4,14 % 59,11 %
9 Techn.Entwickl.Konstr.Produktionssteuer. 1.698 3,78% 62,89 %
10 Finanzdienstl.Rechnungsw_ Steuerberatung 1.340 2,98 % 65,88 %
11 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsbherufe 1.250 2,78 % 68,66 % j
12 Hoch- und Tiefbauberufe 1.247 2,78% 71,44 %
13 Metallerzeugung,-bearbeitung, Metallbau 1.205 2,68% 74,12 %
14 Mathematik-Biologie-Chemie-,Physikberufe 1.148 2,56 % 76,68 %
15 Gebdude- u. versorgungstechnische Berufe 1.054 2,35% 79,03 %
16 Informatik- und andere IKT-Berufe 1.028 2,29% 81,32 %
17 Lebensmittelherstellung u. -verarbeitung 1.016 2,26 % 83,58 %
18 Berufe in Recht und Verwaltung 1.006 2,24% 85,82 %
19 Nichtmed.Gesundheit,Korperpfl., Medizint. 961 2,14 % 87,96 %
20 Reinigungsberufe 843 1,88% 89,84 %
Summe 40.335 89,84 %

-> 2/3 der Beschiftigten im Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm verteilen sich auf 11 Berufsgruppen

Quelle:  Eigene Darstellung nach Daten der Bundesagentur fiir Arbeit, Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte am Arbeitsort, Stichtag:
30.06.2020.

20.04.2022 12
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Ausgewahlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (10) GaK

Anteil der Uiber 54-jahrigen Beschaftigten in den 20 groliten Wirtschaftsabteilungen —
Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim

. . 55 bis unter Abweichung Abweichung zu ¢
Wirtschaftsabteilung 75 lahre zZu Bayern Deutschland ND-SOB
1 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 20,85 % 1,71% 1,36% PAF
2 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung 22,35% -5,81% | -7,22%
3 Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe 19,05 % 2,85% 0,88%
4 GroRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 21,23% 1,12%
5 Lagerei sowie Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fur den Verkehr 16,28 %
6 Gesundheitswesen 17,81 % Branchen
7 Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln 19,07 % mit
8 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 20,37 % deutlich
9 Erziehung und Unterricht positiver
10 Verwaltung und Fiihrung von Unternehmen und Betrieben; Unternehmensberatung 10,50 % Abwei-
Handel mit Kraftfahrzeugen; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 11,25 % chung zu
Maschinenbau 18,01 % ’ Bayern
Sozialwesen (ohne Heime) {und
: Dtld.)

Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 11,63 % 1,66%
15 Gastronomie 16,93 % 1,61%
Herstellung von Metallerzeugnissen 19,48 %
Erbringung von sonstigen liberwiegend persénlichen Dienstleistungen
Helme (ohne Erholungs- und Ferlenhelme)

Architektur- und Ingenieurbiiros; technische, physikalische und chemische
Untersuchung

20 Erbringung von Finanzdienstleistungen

Branchen mit hGchstem
Anteil der tGber 54-
jahrigen im Lkr. PAF

Branchen mit deutlich
negativer Abweichung
zu Bayern

Quelle:  Eigene Darstellung nach Daten der Bundesagentur fiir Arbeit, Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte am Arbeitsort, Stichtag:
30.06.2020.

20.04.2022 13
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Ausgewahlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (11)

]

o
m
>
~

Anteile der Uber 54-jahrigen in den 20 grofSten Berufsgruppen —
Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm

&>

55 bis unter Abweichung zu Abweichung zu

Berufsordnung 75 Jahre Bayern Deutschland ND-5OB PAF
1 Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe 14,43 %
2 Berufe Unternehmensfihrung,-organisation 23,55 % 2,15% 0,31%
3 Verkehr, Logistik (aufler Fahrzeugfiihr.) 13,96 %
4 Verkaufsberufe 19,85 % -0,74%
ma o Fihrer von Fahrzeug- u. Transportgerdten

6 Medizinische Gesundheitsberufe 20,63 % 2,82% 1,74%
7 Erziehung,soz. hauswirt.Berufe, Theologie 18,22 %
8 Mechatronik-, Energie- u. Elektroberufe 15,16 %
9 Techn.Entwickl.Konstr.Produktionssteuer. 21,85% ;

10 Finanzdienstl.Rechnungsw.,Steuerberatung 20,60 %

11 Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe 18,16 %

Hoch- und Tiefbauberufe 14,51 %
13 Metallerzeugung,-bearbeitung, Metallbau 23,98 %
14 Mathematik-Biologie-Chemie-,Physikberufe
15 Gebdude- u. versorgungstechnische Berufe 22,30%
16 Informatik- und andere IKT-Berufe 13,91 %
17 Lebensmittelherstellung u. -verarbeitung
18 Berufe in Recht und Verwaltung

19 Nichtmed.Gesundheit,Korperpfl. Medizint.
Reinigungsberufe

v ¢

Branchen mit hdchstem Branchen mit deutlich
Anteil der Gber 54-

jahrigen im Lkr. PAF

negativer Abweichung
Zu Bayern

Quelle:  Eigene Darstellung nach Daten der Bundesagentur fiir Arbeit, Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort, Stichtag:
30.06.2020.

20.04.2022 14




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Strukturdatenanalyse (18) =

GEFAK
Verfligbares Einkommen je Einwohner in Euro
Verfiighares Einkommen je Einwohner in Euro Verédnderung (in %)
2009 2013 2016 2017 2000/2016  2000/2017 ND-S
Bayern 20.111 22.586 24.026 24.963 46,4 53 PAF
Oberbayern 22.047 24,538 26.668 27.342 52,8 58
Region 10 19.114 21.724 23.597 24,738 62,8 72
Ingolstadt, Stadt 18.871 21.019 22.950 24,072 61,8 72
LK Eichstatt 18.639 21.603 23.779 24,531 66,7 74
LK Neuburg-Schrobenhausen 18.657 21.076 22.558 23.826 56,5 67
[LK Pfaffenhofen a. d. llm 20.235 23.111 24.891 26.363 64,7 76
Region Regensburg 18.607 21.093 22.353 23.406 53,0 62
Region Wiirzburg 18.845 21.731 23.033 24.119 44,0 51
Region Augsburg 19.203 21.596 22.494 23.523 43,0 51

Quelle: Kreisdaten Bayern 2011, 2015, 2019, 2020

—> Uberdurchschnittlich hohes verfligbares Einkommen;
Steigerung seit 2000 um 76 % = hochste Zuwachsrate

20.04.2022 15
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Ausgewadhlte Ergebnisse: Stakeholder-Befragung (8) =

Chancen und Risiken aus Sicht der Stakeholder — Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm

Nahe zu Metropolregionen N

ND-SOB

Nahe zu Ingolstadt _ 5 PAF

(- Gute Infrastruktur _ 4

Q

8 Guter Branchenmix _ 4

(O

- hoher Freizeitwert und Tourismusregion _ 4

o

Starker Mittelstand _ 3
0 2 4 6 8 10 12
Anzahl Mennungen

c F p .
=

_E Abhdngigkeit von wenigen Unternehmen _ 3
o

=
=
Pt
w
S

Anzahl Nennungen

Quelle: Stakeheolder-Befragung Region 10 - hier: nur Themen mit mehr als 2 Nennungen (n = 20 bzw. 15)
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Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (1) —_—

GEFAK
Zielgruppe, Ricklauf und Methodik
Zielgruppe & Riicklauf
* 11.050 Betriebe angeschrieben, 10.389 zustellbar £l )
@ @g be ND-SOB -

* Ricklauf: 2.072 Fragebdgen = 19,94 %
* 99.034 Beschaftigte (ca. 33 % der Arbeitsplatze)

Methodik

* Online-FB mit gemeinsamer, schriftlicher Einladung : -
durch OB und Landréte (ND: schriftlich + online) TR T

e Zeitraum: April —Juni 2021 e

* nicht-anonym
* Nachfassaktion — postalisch, per E-Mail und telefonisch

Teilregion zustellb.are antwo!tende R:iickla.ufql..lote Anteil_.am
Anschreiben Betriebe je Teilregion Gesamtriicklauf
Neuburg-Schrobenhausen 2.884 759 26,32 % 36,6 %
| Pfaffenhofen 1.958 470
Eichstatt 2.061 415 20,14 % 20,0 %
Ingolstadt 3.486 428 12,28 % 20,6 %
Summe 10.389 2.072 19,94 % 100,0 %

Quelle:  Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 2.072)

20.04.2022 19




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewahlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (8)

Bewertung der Standortfaktoren: Zufriedenheit und Wichtigkeit (Mittelwerte) —
Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm (1/2) — , harte” Standortfaktoren

Uberregionale StraBenanbindung i ND-S
Uberregionale Schienenanbindung 2,90 e
Ortliche Verkehrsanbindung (StraRke) 2,03
Parkplatzangebot A8
Offentlicher Nahverkehr (Bus / Bahn) 3,20
Nahe zu Hauptlieferanten 2,89
Nihe zu Hauptkunden 2,30
Verfligbarkeit von Gewerbeflachen 8,12
[ Preisniveau der Gewerbefldachen 331
[Internetanbindung / Breitbandversorgung 2,82 tl)i: sehr gut / sehr wichtig
Mobilfunkversorgung 2,75 5 = sehr schlecht / unwichtig
—— Zufriedenheit
Verfligbarkeit von Wohnflachen 3,36 (224 <= n <= 345)
Preisniveau der Wohnflachen 3,58 g;clhgfknei 322)
Verfiigbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften © GEFAK mbH 2021
[ Verflugbarkeit von sonstigen Arbeitskraften
1,00 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 450 5,00

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10
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Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (9) —_—

GEFAK

Bewertung der Standortfaktoren: Zufriedenheit und Wichtigkeit (Mittelwerte) —
Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm (2/2) - ,,weiche” Standortfaktoren

Ndhe zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen
ND-SOB

Angebote fiir Existenzgriindende und Jungunternehmen PAF

Technologietransferangebote
Image als Technologiestandort

Innovationsklima

Vernetzungsangebote
1 = sehr gut / sehr wichtig
bis
5 = sehr schlecht / unwichtig
—— Zufriedenheit
(224 <= n <= 345)
Wichtigkeit
(241 <= n <= 322)
© GEFAK mbH 2021

Ausbildungsangebote
Weiterbildungsangebote
Schulangebot

Kinderbetreuungsangebote (Krippe, Kita, Hort)

Nahversorgung (Einzelhandel, medizinische Versorgung)

Hotel- und Tagungskapazitaten 2,67

Kultur- und Freizeitangebot 2,68

Servicequalitat der Wirtschaftsforderungseinrichtung 2,66

1,00 1,50 200 250 3,00 350 4,00 4,50 5,00

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10
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Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (14) —_—

GEFAK

Standortzufriedenheit im Landkreisvergleich

Uberregionale StraRenanbindung
Uberregionale Schienenanbindung

Ortliche Verkehrsanbindung (StraRe)
Parkplatzangebot

Offentlicher Nahverkehr (Bus / Bahn)

Ndhe zu Hauptlieferanten

Nadhe zu Hauptkunden

Verfligbarkeit von Gewerbeflachen
Preisniveau der Gewerbefldchen
Internetanbindung / Breitbandversorgung
Mobilfunkversorgung

Verfiigbarkeit von Wohnfldachen

Preisniveau der Wohnflachen

Verfiigbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
Verflgbarkeit von sonstigen Arbeitskraften
N&he zu Hochschulen / Forschungseinrichtungen
Ausbildungsangebote
Weiterbildungsangebote

Schulangebot

Kinderbetreuungsangebote (Krippe, Kita, Hort)
Nahversorgung (Einzelhandel, medizinische Versorgung)
Hotel- und Tagungskapazititen

Kultur- und Freizeitangebot

Gesamtzufriedenheit mit dem Standort

3,44

ND-SOB
PAF

347 = PAF bei vielen Standort-
faktoren etwas besser bewertet

1=sehr gut

3,02 bis

5 = sehr schlecht
Neuburg-Schrobenhausen
(347 <=n <= 392)

= Eichstitt

(146 <=n <= 198)
Pfaffenhofen

(151 <=n <= 230)

© GEFAK mbH 2021

T
1,00 1,50

Quelle:  Unternehmensbefragungen Region 10

2,20 2,30

T T T T T 1

2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 450 5,00

Zur besseren Vergleichbarkeit wurden jeweils nur Betriebe mit 5-999 Beschéftigten beriicksichtigt.

20.04.2022
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewaihlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (15)

]

()]
m
=
~

Allgemeine Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Betriebe —
Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim

&>

Industrie 2 12 17 ND-SOB

Handwerk 11 35 34
Einzelhandel 4 8 8 8 |

GroRBhandel 6 3 8

Hotellerie / Gastronomie 3

Verkehr 4 3 4 5 |
20 |

Sonstige Dienstleistung 1| 9 43 50

Landwirtschaft 1 2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

B sehr positiv positiv keine Auswirkung negativ B sehr negativ © GEFAK mbH 2021

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 384; Mehrfachnennungen)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewaihlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (16)

Konkrete Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Betriebe — Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim

Umsatzriickgang

Ausfall von Auftragen

159 (57,8 %)
146 (53,1 %)

Ausfall von Veranstaltungen (Events, Schulungen...)

Ausfall von Kunden

137 (49,8 %)

130 (47,3 %)

Logistische Engpasse

110 (40,0 %)

Ausfall von Mitarbeitenden

95 (34,5 %)

Ausfall von Lieferanten

I %)

BetriebsschlieBung (teilweise)

Einstellung der Produktion bzw. Dienstleistung
Beschiftigtenabbau

Sonstiges

BetriebsschlieBung (komplett)

=
B 36(13.1%)
B 2287 %)

B 2334 %)

B 1.6 %)

Drohende Insolvenz

| EUYEERA

GEFAK mbH 2021

o

25 50 75 100 125 150
Anzahl (Anteil) der Betriebe

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 275; Mehrfachnennungen)

20.04.2022
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (17) —_—

Entwicklungspldne der Betriebe bis 2024 — Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim

Neueinstellung von Beschiftigten 164 (59,0 %) ¢

Einfiihrung neuer Dienstleistungen, Produkte oder Prozesse e PAF
Standortmodernisierung / Instandhaltung _ 97 (34,9 %)
KlimaschutzmaBnahmen (Ressourcen / Energie) _ 85 (30,6 %)
Ausbau regionaler Liefer-/Absatzbeziehungen _ 73 (26,3 %)
Standorterweiterung / Filialisierung _ 54 (19,4 %)

MaRnahmen zur betrieblichen Mobilitit _ 41 (14,7 %) 9 expa nsive Pléne Uberwiegen
Betriebsiibergabe | 35 (12,6 %) deutlich; Nachhaltigkeit wird
Erhohung der Fertigungstiefe [ 32 (115 %) wichtiger

standortverlagerung [N 25 (9.0 %)
Sonstiges - 17 (6,1 %)
[Abbau der Beschiftigtenzahl - 11 (4,0 %) ]

StandortschlieBung - 11 (4,0 %)

Riickverlagerung von Produktion(-steilen) aus dem Ausland I 2(0,7 %) ‘ © GEFAK 'T‘bH 2021

0 25 50 75 100 125 150
Anzahl (Anteil) der Betriebe

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 278; Mehrfachnennungen)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (18) =\

Arbeitskraftebedarf der Betriebe nach Teilregionen
Riicklauf Arbeitskraftebedarf ‘.ﬁ.
(Betriebe) (gesuchte Personen) ND-SOB
: - PAF
davon mit quantifi- Anzahl
Teilregion Gesamt Anteil ziertem Arbeitskraf- — Anzahl Anteil . iob
tebedarf (Anzahl) Je Betrie
Eichstatt 415 20,0% 126 670 16,5% 5,3
Ingolstadt 427 20,6% 138 1.050 25,9% 7.6
Neuburg-Schrobenhausen 759 36,6% 302 1.180 29,1% 3,9
Pfaffenhofen 470 22,7% 149 1.157 28,5% 7,8
Summe 2.071% 100,0% 715% 4.057* 100,0% 57

Quelle:  Unternehmensbefragungen Region 10
* phne einen verzogenen Betrieb

—> ca. 150 Betriebe suchen kurzfristig Gber 1.150 Arbeitskrafte
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (23) —_—

Betriebe mit Stellenbesetzungsproblemen bei Fachkraften mit Hochschulabschluss (2/2)

Keine Bereitschaft zu einem Oriswechsel in die Region

Eichstatt 32 53 25 S~
Ingolstad: 41 58 19 PAF
Meuburg-Schrobenhausen 59 112 25
[Pattenhoten ]
Der Wohnraum ist zu teuer
tichstatt 31 52 27
Ingolstadt 61 38 19
Meuburg-Schrobenhausen 36 137 24
Pfaffenhofen 46 48 26

Fehlende Attraktivitat des Berufshildes
Eichstatt 46 47 17
Ingolstad: 30 59 19

Meuburg-Schrobenhausen 57 108 32
| pattenhoten 40 56 24 ]

0% 10%  20% 30% 40% 50% 60% 70% B0% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

Hja Mnain Mkeine Angabe © GEFAK mbH 2021

— Bei Hochschulabsolventen ist der teure Wohnraum die haufigste
Ursache fur Stellenbesetzungsprobleme

Quelle:
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (24) —_—

Betriebe mit Stellenbesetzungsproblemen bei sonstigen Fachkraften (1/2)
Erforderliche fachliche Qualifikationen sind nicht vorhanden

Eichstatt 110 35 PE]
ND-SOB

Ingolstadt 120 26 6 PAF
Meuburg-Schrobenhausen 290 68 45

Pfaffenhofen 119 39 20

Persiénliche Eignung ist nicht gegeben
Eichstatt 85 45 38
Ingolstadt 93 41 18
Meuburg-Schrobenhausen 234 103 66

[ Pfaffenhofen g9 51 28 ]

Unser Unternehmen ist zu unbekannt

Eichstatt 39 83 46
Ingolstadt 28 91 33
Meuburg-Schrobenhausen 65 251 87

Pfaffenhofen 28 100 50

0% 10%  20% 30% 40% 50% 60% 70% B0% 90% 100%
Anzahl bzwe. Anteil der Betriehe

Hja Mnain MWkeine Angabe © GEFAK mhH 2021

- Bei Fachkraften sind fehlende fachliche Qualifikationen der
Bewerber*innen die haufigste Ursache fir Stellenbesetzungsprobleme...
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (25) —_—

GEFAK
Betriebe mit Stellenbesetzungsproblemen bei sonstigen Fachkraften (2/2)

Keine Bereitschaft zu einem Ortswechsel in die Region

Eichstatt 59 65 44 ND-SOB
Ingolstadt 45 67 40 PAF

Meuburg-Schrobenhausen 126 188 88

Pfaffenhofen 57 73

Der Wohnraum ist zu teuer

Eichstatt
Ingolstadt
Meuburg-Schrobenhausen 120 190 93
Pfaffenhofen 90 49 39
Fehlende Attraktivitat des Berufsbildes
Eichstatt
Ingolstadt
Meuburg-Schrobenhausan 208 139 56

Praffenhofen B3 62 33

0% 10%  20%  30%  40% 50% o0% 70% B0%W 90% 100%

Anzahl bzwe. Anteil der Betriehe

Hja Mnain MWkeine Angabe © GEFAK mhH 2021

- ... und der teure Wohnraum die zweithaufigste Ursache
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (26) =\

Betriebe mit Stellenbesetzungsproblemen bei Auszubildenden (1/2)

Erforderliche fachliche Cualifikationen sind nicht verhanden

Eichstatt 51 50 19 ND-SOB
Ingolstadt 50 50 10

Meuburg-Schrobenhausen 106 115 40

l Pfaffenhofen l

Persénliche Eignungist nicht gegeben

PAF

Eichstatt

Ingolstadt

Meuburg-Schrobenhausen

| Pfatfenhofen | S 7 I |
Unser Unternehmen ist zu unbekannt
Eichstatt
Ingolstadt
Meuburg-Schrobenhausen A4 171 16
Pfaffenhofen 19 73 15

0% 10%  20%  30% 40%  50%  60%  T0%  80%  90% 100%
Anzahl bzwe. Anteil der Betriehe

Hja Mmnein mkeine Angabe © GEFAK mbH 2021

- Bei Auszubildenden sind fehlende fachliche Qualifikationen der
Bewerber*innen die haufigste Ursache fir Stellenbesetzungsprobleme...
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (27) —_—

Betriebe mit Stellenbesetzungsproblemen bei Auszubildenden (2/2)

Keine Bereitschaft zu einem Ortswechsel in die Region
Eichstatt 33 54 28 ND-SOB
Ingolstadt 24 5g 27 PAF

Meuburg-Schrobenhausen 50 152 50

[Fenhoren IR S N R |

Der Wohnraum ist zu teuer

Eichstatt | - S 7

Ingolstadt
Meuburg-Schrobenhausen 56 147 58
| Praffenhofen |G T |
Fehlende Attraktivitdt des Berufshildes
Eichstatt 58 45 17
Ingolstadt 45 48 17
Meuburg-Schrobenhausen 126 102 33
[Praffenhofen NG T = I |

0% 10%  20% 30% 40% S50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzwe, Anteil der Betriehe
Hja Mnein  MWkeine Angabe © GEFAK mbH 2021

- ... und die fehlende Attraktivitat des Berufsbildes
die zweithaufigste Ursache
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (28) =\

Betriebliche MaRnahmen zur Fachkraftesicherung — Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim

17 o
ND-SOB
PAF

Attraktive Entlohnung

Flexible Arbeitszeitgestaltung (z.B.
Arbeitszeitkonto)

Gezielte Offentlichkeitsarbeit / Marketing 98 n 100

Ausrichtung der Arbeitsprozesse auf die
Bediirfnisse spezieller Zielgruppen

173 10

114
Flexible Arbeitsplatzgestaltung (z.B. Home-
Office)

Unterstiitzung bei der Suche bzw.
Finanzierung von Wohnraum

126

132

Unterstiitzung bei der Erreichung des

Arbeitsplatzes (Job-Ticket, Shuttle-Busse etc.) et

(<2}
()] w
©

Suche nach Fachkraften im Ausland 170

Einsatz von Zeit- / Leiharbeitskriften 180

(Uber-)Betriebliche Kinderbetreuung Es 212

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

Hja geplant H nein © GEFAK mbH 2021
Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10
(n = 268; Mehrfachantworten)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (29) =\

GEFAK
Bestehende und vorstellbare Unternehmenskooperationen (Region 10)
o
Kooperation insgesamt 444 (33,8 %)
ND-SOBJ
Vertrieb/Werbung 112 (25,2 %) % 2/3 der Betrlebe

I 1o (53,0 %) kooperieren bereits; v.a. im

Einkauf 81 (18,2 5
Presse und Offentlichkeitsarbeit T 236 (5,77 Vertrieb, Einkauf, PR
Transport / Logistik * Rl
Produktion * B e
Weiterbildung / Qualifizierung — GWEH
Aushildung SRR o0 o
Maschinen / Geritenutzung T Bt — 1/3 der Betriebe kdnnen sich
Rekrutierung von Mitarbeitenden — e 162 %) Kooperationen vorste”en; bei
Energiemanagement e Rekrutierung und F&E mehr
Messen s interessierte als bereits
Forschung und Entwicklung — i s 1% erfahrende Betriebe

0 100 200 300 400 500 600 700 00
Anzahl {Anteil) der Betriebe

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 1.313, Mehrfachantworten), nicht in Neuburg-Schrobenhausen abgefragt
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (32) =\

GEFAK
Gewerbeflachenbedarf der Betriebe — Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm “
ND-S
:;.tc:?nbe darfs Betriebe mit Bedarf quanfi?itzrii(;erlzzr:\n:e darf insgesamt Umfang in m? "
1.|Gewerbegrundstiick 48 44 464.700
2. Buroflache 15 12 7.725
3. Lagerflache 5 2 200.200
4. Produktionsflache 3 2 7.500
5. Verkaufsflache 3 3 310
Summe 2. - 5. 24* 20* 215.735

— knapp 50 Betriebe suchen ein Gewerbegrundstick;
groBer Bedarf auch fiir Lagerflachen

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 2021
* (iberschneidungsfrei und ohne nicht zuordenbare Bedarfe
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)

Ausgewahlite Ergebnisse:

Unternehmensbefragung (34)

Betriebe mit Interesse an MaBnahmen zur betrieblichen Nachhaltigkeit —
Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim

Einsatz von E-Fahrzeugen / Umstellung des
Fuhrparks auf Elektromobilitat

Eigene Energieerzeugung (z.B. Photovoltaik)

I - o

Betriebliche Zertifizierung mit Schwerpunkt auf
Nachhaltigkeit

Energetische Optimierung / Steigerung von
Material- und Energieeffizienz

Bezug regionaler (Vor-)Produkte

Okologische Aufwertung des Standorts (naturnahes
AuBengeldnde, Dachbegriinung etc.)

Erzeugung dkologischer oder bio-regionaler
Produkte

Sonstiges

I 21 304 %)
I o (29,0 %)
N 15 217 %)
N 15217 %)
I o (13,0 %)

Bias%

© GEFAK mbH 2021

0 5 10 15 20 25 30 35
Anzahl (Anteil) der Betriebe

PAF

- viele Betriebe sind an MaRBnahmen zur 6kologischen Nachhaltigkeit

interessiert; Schwerpunkte: E-Mobilitat und eigene Energieerzeugung
Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 2021 (n = 69)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (35) =\

Wichtigkeit von Wirtschaftsforderungsaktivitaten — Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm (1/2)

Ford ittelb )
ordermittelberatung 79 86 41 15“ N

o s ol

r

PAF

\.

\MaBnahmen zur Fachkraftegewinnung

antrale Anlaufstelle in der Verwaltung

Aufbau von Unternehmensnetzwerken

93 53 15 n
a0 P

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Unternehmen

Unterstiitzung bei Angelegenheiten mit
\ anderen Behorden

Hilfe bei der Vermittlung von
Gewerbeflichen / -immobilien

Unterstiitzung bei der Betriebsnachfolge

B sehr wichtig 2 3 4 W unwichtig © GEFAK mbH 2021

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 270; Mehrfachnennungen)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewadhlte Ergebnisse: Unternehmensbefragung (36)

]

()
m
>
~

Wichtigkeit von Wirtschaftsforderungsaktivitiaten — Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm (2/2)

69 63 28 37

&>

Energie- / Nachhaltigkeitsberatung
ND-SOB

Organisation von

. 76 71 26 37
Informationsveranstaltungen

=
m

Unterstiitzung bei der Suche nach

. 73 61
Kooperationspartnern

Unterstiitzung fiir Existenzgriindende 4 50 38 27 7

I
N
N
m H

Bereitstellung regionaler Wirtschaftsdaten

. 65 77 31
im Internet

Firmenbesuch (Landrat, Birgermeister/-in,

Wirtschaftsforderer/-in) 63 2

Angebote fiir neue Arbeitsformen

(Coworking etc.) M >8 >3

w
=

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Anzahl bzw. Anteil der Unternehmen

B sehr wichtig 2 3 4 ®unwichtig © GEFAK mbH 2021

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 270; Mehrfachnennungen)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse
fur die Region 10 (2021)

Kompetenzfelder und
Forschungslandschaft -
Ausgewahlte Ergebnisse

Fokus:

Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm

Dr. Ulrich Dewald | Josef Rother




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (1) =

GEFAK
Zuordnung der Unternehmen zu den haufigsten Kompetenzfeldern in den Teilregionen
o
ND-SOB

PAF

Ingolstadt m 22 40 18 32 22 237
61 n 75 33 38 26|35 258
38 29 30 36 33 32 28 251 ]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Anzahl bow Anteil der Betriebe

Neuburg-Schrobenhausen

[Pfaffen hofen

B Bauwirtschaft / Baustoffindustrie (478) m Gesundheit / Pflege (179)
®m Automobilwirtschaft (185) Gastronomie / Hotellerie / Tourismus (175}
B Ernadhrung (169} B Immeobilienwirtschaft (131)
B Maschinenbau / Mechatronik (115) B Informations- und Kemmunikatio nstechnilk (120}
m Elektrotechnil: und Elektronik (113) Restliche Kompetenzfelder
O GEFAKmbH = Breiter Mix an Kompetenzfeldern

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 1.882; Mehrfachantworten)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewaihlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (2) —

GEFAK
Beschaftigte der Unternehmen nach Kompetenzfeldern — Landkreis Pfaffenhofen a.d.lim (1/2)
Luft- und Raumfahrt / Satellitennavigation ‘@
Urban Air Mobility

Bauwirtschaft / Baustoffindustrie [[INNEGGNEGEGEE 2.168
Maschinenbau / Mechatronik |G 1.856
Energietechnik /-versorgung [ 1.213
Logistik [N o34
Textilien / Mode [ 933
Pharmazie [N 772

Umwelttechnologie [ 717
Biotechnologie [l 671
Erndhrung [ 636
Elektrotechnik und Elektronik [l 548
Automobilwirtschaft [l 481
Gesundheit / Pflege [l 422 © GEFAK mbH 2021

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000
Anzahl der Beschaftigten

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 (n = 325; Mehrfachantworten)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) l_l

Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (4) =

GEFAK
Derzeitige und zukiinftige Wichtigkeit der Kompetenzfelder der Region 10

aus Sicht der Stakeholder

/ Automotive

Energietechnik

ND-SOB
PAF

Bauwirtschaft/ Baugewerbe

Umwelttechnologie

Aerospace

Informations-/ Kommunikationsdienstleistungen
Elektrotechnik / Elektronik

Mechatronik / Maschinenbau

Meue Werkstoffe

\ Erndhrung

Biotechnologie

Unternehmensnahe Dienstleistungen
Tourismus

Biodkonomie

Landwirtschaft

Medizintechnik

Sensorik
Forst / Holz 1 = sehr wichtig
Nanotechnelogie bis
4 = unwichtig

Fultur- und Kreativwirtschaft

derzeitig (63 <=n<=77)
zukiinftig (62 <= n <=73)

Urban Air Mobility
’ © GEFAK mbH 2021

Bahntechnik

Chemie

Finanzdienstleistungen

Loo 1.50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

Quelle: Stakeholderbefragung Region 10



Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (6) =

Kompetenzfelder in der Region 10: zukiinftige Wichtigkeit und aktueller Besatz

S0.000 ]
Automotive ¢

ND-SOB

45000 PAF
40.000
35.000
=
=
7 30,000
& @ analysierte
m
2 25.000 Kompetenz-
= felder
8 20000
[=¥]

15000 T B
e A

Bauwirtschaft / Baugewerba
10.000 7y Baue |

Aerospace® wElzktrotechnik E_Ilek‘tn:unik

5.000 Mechatranil/ IMaschinenbau r"lIEd-i:iPte':h”ik w Urban Air Mability

i i ® Ernahmng
Energietechnikm  luk E
ourisrmus

Llrereltt echnologis m EFinanzdienstleistungen
laua B Hoah, "Lt - Chemie
0 Meus ..é'rkstT:-ffEI.Blp_ e
wichtig technologie sehaft  und Kreativedrtschaft urwichtig

Quelle:  Stakeholder-Befragung (62 <=n == 73} und Untermehmenzbefragungen Region 10 [n = 1.382; Mehrfachnennungan)
Mur Kormpetenzfeldsr mit Beschaftistenangaben

20.04.2022 43




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (8) =

Fehlende Institutionen, Akteure oder Einrichtungen in der Region 10
nach Kompetenzfeldern aus Sicht der Stakeholder

Biotechnologie NI 10 ‘w
Medizintechnik G O NEFERRE
Tourismus  IEEE— 7
Kultur- und Kreativwirtschaft I 7
Informations- / Kommunikationsdienstleistungen I
Umwelttechnologie
Neue Werkstoffe
Nanotechnologie

PAF

Erndhrung

Energietechnik

[ I B ¥ T ]

Biodkonomie
Landwirtschaft I 1
Automotive I 1
Bauwirtschaft / Baugewerbe [N 3
Unternehmensnahe Dienstleistungen I 2
Mechatronik / Maschinenbau G >
Forst /Holz N ?
Chemie NN 2
Bahntechnik |EEEG—G—__— 2
Urban Air Mobility 1l 1
Finanzdienstleistungen M 1

® GEFAK mbH 2021
Aerospace M 1 ' '

o

2 4 6 8 10

Anzahl Nennungen

Quelle:  Stakeholder-Befragung Region 10 2021 (n = 35 — Mehrfachnennungen méglich)

20.04.2022 44




Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)

Ausgewahlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (9)

Regionale Bedeutung der produktionsnahen Automobilwirtschaft

Regionen mit Uberdurchschnittlicher Bedeutung* (118 Regionen), NUTS-3-Ebene**, Stand 2021
Anteil der Beschaftigten in der Automobilwirtschaft an der Gesamtbeschaftigung in Prozent

Rang Anteil
1 473
2 46,7
3 43,7
4 29,7
5 29,4
6 29,1
7 25,2
8 219
9 21,0

10 20,6
11 19,6
12 19,0
13 18,1
14 17,0
15 15,3
16 14,8
17 14,2
18 14,2
19 14,1
20 13,7
21 135
22 13,2
23 12,0
24 11,1
25 10,9
26 10,9
27 10,8
28 10,7
29 10,6
30 10,1
31 10,0

Region
Wolfsburg
Ingolstadt

LK Dingolfing-Landau
Emden

LK Rastatt
Schweinfurt

LK Germersheim
Salzgitter
Eisenach**

LK Heilbronn

LK Kassel

LK Boblingen

LK Erlangen-Hochstadt
Odenwaldkreis
Stuttgart
Donnersbergkreis
Regensburg
Landshut
Bamberg

Kreis Olpe

LK Zwickau
Saarpfalz-Kreis
LK GroB-Gerau

LK Saarlouis

LK Reutlingen

LK Sommerda

LK Rhon-Grabfeld
LK HaBberge
Coburg
Bodenseekreis
Ansbach

Vollstandige Liste siehe Tabelle 4-2

Regiorale Sedevtung der Atomobiwrtsthaft
{Produknion) in Deutschiand 2021
Acteil der Beschiftigten in dov Astomobibwirtacha®® an der
Gesamtbeschifgang i Projert

s 0 vy Wy 0 B oo B 00

Salrgttes
e

Unenach

(4]

46,7

X Germenrem
52

X Heibeonn

206 \I' Deogolfng-Landau
/ 4.7
LX Rastan
54
X Botlrgen Seutegart
" 153 Quelle: W Consult, 2021, S. 14
20.04.2022

GEFAK

ND-SOB

= enorme Bedeutung der
Automobilwirtschaft...
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) l_l
Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (10) —

Besonders vom Wandel der Automobilwirtschaft betroffene Regionen

Regionen mit besonderer Betroffenheit* (40 Regionen): Faktor 3 des Durchschnitts, Stand 2021
Anteil der Beschaftigten im Bereich traditionelle Antriebe an der Gesamtbeschaftigung in Prozent

Rang Anteil Region Betoncers setrotiene Regiceen det
), S d e gt e et e
14,4 Salgitter
11,0 Bamberg
10,7 Saarpfalz-Kreis
8,7 LK Kassel
8,5 Donnersbergkreis
7,0  LKRastatt
6,9 LKSommerda
9 5.8 RV Saarbricken
10 5,7 Brandenburga.d. H.
11 5,5 LK Sidl. WeinstraRe
12 5,2 LK GroR-Gerau
13 5,0 LK HaBberge
14 4,7 Landshut
15 4,6 LK Landsberg am Lech
16 4,3 LK Amberg-Sulzbach
17 4,1 LKBamberg
18 38 Stuttgart
19 3,7 LK Neunkirchen o
20 3,7 LK Zwickau
21 36 LKCalw
22 3,5 Pforzheim
23 3,5 LK Aichach-Friedberg
24 3,5 Ingolstadt
25 33 LKHarz
26 3,0 Hohenlohekreis
27 3,0 LKDiepholz
28 2,9 LK Dingolfing-Landau
29 2,8 LK Sonneberg
30 2,8  Mdrkischer Kreis
31 2,8  Mannheim
32 2,7 LK Rottweil
33 2,7 LK Ludwigsburg
34 2,7  Kreis Olpe
35 2,6 LK Heilbronn
36 2,6  Rheinisch-Berg. Kreis
37 2,6  Bodenseekreis
38 2,6 LK Altenkirchen (Ww.)
39 2,5 LK Northeim
40 2,4 LK Oberaligau
@ Deutschland: 0,8 Prozent
LK = Landkreis; RV = Regionalverband
*enthalt Schatzungen (siehe Methodik 4.1)

20 der Gesamnboscrattqung n Prosent

LB

0NV B WN

- ... aber nur geringe
Betroffenheit vom Wandel

Quelle: W Consult, 2021, S. 16
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewahlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (11)

Steckbrief Automobilwirtschaft

@:=ticbe mit 65.000 Beschaftigten)
Befragung: Rang 2 Betriebe) und Rang 1 (50.000 Beschiftigte)

Unternehmensbesatz

Leitbetrieb/e

Raumliche Schwerpunkte  IN, ND

Betriebliche Funktionen Produktion: gering (19 %) - FE&E: mittel (18 %)

Gesamtzufriedenheit: 2,4 (alle: 2,3)

kritisch- Hauptkunden, digitale Infrastruktur, Wahnfldchen, Technologietrans-
Standortfaktoren fer, Kultur/Freizeit

Handlungsfelder: Breitband/Mobilfunk; Fachkrafte;

[Gewerbe-/Wohnflachen, drtliche Strafenanbindung, Hauptkunden)

dynamisch: neve Produkte; Standortmodernisierung; Klimaschutz; Regionalisierung;
Entwicklungsplane Betriebsiibergabe

.Betriebe [36 %) haben Bedarf 2 gering

Arbeitskriftebedarf .Betriebe suchen.ArbeitskrEif‘te (6,6 pro Betrieb) = hoch
viele Ungelernte

.Betriebe [23 %) haben Bedarf = mittel
.Betriebe brauchen {Jha Gewerbegrundstiick (6.100 gm pro Betrieb)
auBerdem grole Nachfrage nach Lagerflache = mittel

Gewerbeflichenbedarf

bestehende Unternehmenskooperationen: unterdurchschnittlich

Interesse an Kooperationen: mittel; Weiterbildung, Ausbildung, Rekrutierung, FE&E
Hochschulkontakte: durchschnittlich (24 %)

vorhandene Institutionen,/Cluster: THI (CARISSMA wissenschattliches Leitzentrum tir
Fahrzeugsicherheit; AININ; Almotion; Institut far Innovative Mobilitdt (1IMo); alle Fa-
kultaten; Fraunhofer-Anwendungszentrum Vernetzte Mobilitat und Infrastruktur

vermisste Akteure/Produkte: Entwicklung von Software und Ki; technische Textilien;

Regionale Vernetzung

Halbleiter; Teilelieferant fiir Automebilwerkstatt; Kontrollorgan zur besseren Uber-
wachung der Unternehmen; Forschung und Produktion von Akkus; juristische Fakul-
t&t fiir autonomes Fahren

Fordermittelberatung; Aufbau von Unternehmensnetzen; Energie-/MNachhaltig-
Wirtschaftsforderung keitsberatung; Firmenbesuche; Gewerbeflichenvermittiung; Betriebsnachfol-
geberatung

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 u.a.m.
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) l_l

Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (12) GaK

Steckbrief Energietechnik/-versorgung

- Betriebe (davon -mit 4400 Beschaftigten)
It. Befragung Rang 10 . Betriebe) und Rang 9 (3.500 Beschaftigte)

Unternehmensbesatz

Leitbetrieb/fe

Riumliche Schwerpunkte IN

Betriebliche Funktionen FEE: mittel (13 %)

Gesamtzufriedenheit: 2,3 (alle: 2,3)
kritisch: Schienenanbindung, OPNV, Image als Technologieregion

ND-SOB

PAF

Standortfaktoren Handlungsfelder: Breitband/Mobilfunk; Fachkrafte; Wohn-/Gewerbeflachen;
[Hauptkunden)
sehr dynamisch: Neueinstellungen; neue Produkte; Nachhaltigkeit (Klimaschutz, Mo-
Entwicklungspléne bilitat, Regionalisierung)

-Betriebe (50 %) haben Bedarf = hoch

Arbeitskriftebedarf -Betriebe suchen.ArbeitskrEfte (7,2 pro Betrieb) =2 hoch
viele Hochschulabsolventen und Azubis

-Betriebe (21 %) haben Bedarf = mittel
Gewerbeflichenbedarf -Betriebe brauchen -ha Gewerbegrundstiick (3.000 gm pro Betrieb) = gering

bestehende Unternehmenskooperationen: durchschnittlich
Interesse an Kooperationen: Felder mit Arbeitsmarktbezug und FEE
Hochschulkontakte dberdurchschnittlich (30 %)
vorhandene Institutionen,/Cluster: THI (InES, ZAF); inas GmbH

Regionale Vernetzung vermisste Akteure/Produkte: Tiefbaufirmen; Produzenten erneuerbarer Energie;
Forschung zu erneuerbaren Energien, Speichertechnologien, Sektorenkoppelung;
Regionaler Erzeuger- und Verbraucher-5trommarkt; Versuchslabor  Wasserstoffan-
trieb; Batteriezellenfertigung

Fardermittelberatung; Fachkréftegewinnung; Unternehmensnetzwerke; Lot-

Wirtschaftsford
irischalistoraerung senfunktion; Energie-/Machhaltigkeitsberatung

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 u.a.m.
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) l_l

Ausgewahlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (17) =

GEFAK
Steckbrief Erndhrung

Unt h besat -Betriebe (davon mit 5.300 Beschéftigten)
nternehmensbesatz Befragung: Rang 5 ( Betriebe) und Rang 10 (3.000 Beschéiftigte)
Leitbetrieb/e
ND-SOB
Raumliche Schwerpunkte IN + ND PAF

Dienstleistung: gering (33 %) - Handel: hoch (58 %) - Produktion: hoch (56 %) -
F&E: gering (8 %)

Gesamtzufriedenheit: 2,2 (alle: 2,3)

kritisch: Vernetzungsangebote

Standortfaktoren tiberdurchschnittlich: Hauptlieferanten, Arbeitskréifte

Handlungsfelder: Breitband/Mobilfunk; Fachkrafte;

(Wohn-/Gewerbefldchen; Hauptkunden; 6rtl. StraBenanbindung)

dynamisch: Standortmodernisierung; Regionalisierung; Klimaschutz

Betriebliche Funktionen

Entwicklungspléane

.Betriebe (39 %) haben Bedarf = gering
Arbeitskraftebedarf .Betriebe suchen.Arbeitskréﬁe (5,3 pro Betrieb) = mittel

.Betriebe (30 %) haben Bedarf = hoch
Gewerbeflichenbedarf .Betriebe brauchen.ha Gewerbegrundstiick (22.000 gm pro Betrieb) — zusétzlich
grofier Bedarf an Produktionsfliche (81 ha) = sehr hoch

bestehende Unternehmenskooperationen: sehr hoch

Interesse an Kooperationen: hoch; Felder mit Arbeitsmarktbezug, F&E

Hochschulkontakte: durchschnittlich (24 %)

vermisste Akteure/Produkte: zertifizierte Hersteller von Bioprodukten; Schlachthof;
Regionale Vernetzung Verarbeiter von Bioprodukten
vorhandene Institutionen/Cluster: Bundesverband der Maschinenringe (ND)
vermisst: Studiengang/Lehrstuhl; Méglichkeiten, zukunftsweisende Erndhrungsver-
sorgung aufzubauen; Regionalvermarktungszentrum; Siegel-Vergabestelle o.4. fiir re-

gionale Produkte

Wirtschaftsférderung Fordermittelberatung; Energie-/Nachhaltigkeitsheratung; Lotsenfunktion

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 u.a.m.
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (18)

Steckbrief Maschinenbau/Mechatronik

Unternehmensbesatz

Leitbetrieb/e

Raumliche Schwerpunkte ND + El

Betriebliche Funktionen

Standortfaktoren

Entwicklungspléne

Arbeitskriftebedarf

Gewerbeflichenbedarf

Regionale Vernetzung

Wirtschaftsférderung

. Betriebe (davon
Befragung: Rang 8 (

mit 11.000 Beschaftigten)
Betriebe) und Rang 8 (4.400 Beschaftigte)

Produktion: hoch (52 %) - F&E: sehr hoch (36 %)

Gesamtzufriedenheit: 2,3 (alle: 2,3)

kritisch: Schienenanbindung, OPNV, Hauptkunden, Angebote fiir Existenzgriin-
dende

tiberdurchschnittlich: Ndhe zu Hochschulen/F&E, Innovationsklima

Handlungsfelder: Breitband/Mobilfunk; Fachkréfte;

(Wohn-/Gewerbeflachen; Weiterbildungsangebote)

sehr dynamisch: Neueinstellungen; neue Produkte; Standortmodernisierung; Regio-
nalisierung; Klimaschutz

.Betriebe (52 %) haben Bedarf = hoch
.Betriebe suchen .Arbeitskréfte (5,8 pro Betrieb) = hoch
viele Hochschulabsolventen und Auszubildende

.Betriebe (28 %) haben Bedarf = hoch
.Betriebe brauchen.ha Gewerbegrundstiick (4.500 gm pro Betrieb) 2 gering

bestehende Unternehmenskooperationen: sehr hoch

Interesse an Kooperationen: mittel; Weiterbildung, F&E

Hochschulkontakte: iberdurchschnittlich (38 %)

vermisste Akteure/Produkte: Komponenten fir Klimagerate; Oberflaichentechnik;
Schweil- und Blechbearbeitungsbetriebe, Laserschneidbetriebe

vorhandene Institutionen/Cluster: THI (Fakultdt fiir Maschinenbau)

Fachkriftesicherung; Fordermittelberatung; Vernetzung

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 u.a.m.

20.04.2022

GEFAK

ND-SOB
PAF
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)

Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (19)

Steckbrief Medizin/Medizintechnik

Unternehmensbesatz

Leitbetrieb/e

Riumliche Schwerpunkte

Betriebliche Funktionen

Standortfaktoren

Entwicklungspline

Arbeitskriftebedarf

Gewerbeflichenbedarf

Regionale Vernetzung

Wirtschaftsférderung

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 u.a.m.

.Betriebe (davon it 5.500 Beschiftigten)
Befragung: Rang 12 Betriebe) und Rang 7 (5.000 Beschaftig

Produktion: gering (7 %) - Handel: gering (12 %) - F&E: gering (5 %)

Gesamtzufriedenheit: 2,3 (alle: 2,3)

kritisch: Ndhe zu Hochschulen/F&E, Angebote fiir Existenzgriindende
iberdurchschnittlich: Schienenanbindung, OPNV, Hauptkunden, Gewerbefl3-
chenpreise, digitale Infrastruktur

Handlungsfelder: Breitband/Mobilfunk; Fachkrifte;

(Parkplitze, Weiterbildung, Hauptkunden, OPNV, értliche StraRenanbindung)
dynamisch: neue Produkte; Meueinstellungen; Standortmodernisierung

.Betriebe (43 %) haben Bedarf = mittel
Betriebe suchen.Arbeitskrﬁfte (5,2 pro Betrieb) =* hoch
viele Hochschulabsolventen und gelernte Arbeitskrifte

.Betriebe (12 %) haben Bedarf = gering
etriebe brauchen.ha Gewerbegrundsttick (950 gm pro Betrieb)
Biiroflichen wichtiger als Grundstiicke =* gering

bestehende Unternehmenskooperationen: (iberdurchschnittlich

Interesse an Kooperationen: mittel; Weiterbildung, Rekrutierung
Hochschulkontakte: tberdurchschnittlich (37 %)

vermisste Akteure/Produkte: Reparaturen im Dentalbereich; medizinischer Bedarf;
veterindrmedizinische Medikamente; Software-Developer; Herstellung von Medika-
menten; Fachérzte

vorhandene Institutionen/Cluster: THI (Fakultét Informatik; Fakultat Elektro- und In-
formationstechnik; Studiengénge Bio-Electrical Engineering, Computational Life Sci-
ences)

vermisst: Center of Competence, Biindelung verschiedener Player mit Hochschulein-

richtungen; Institut fir (ethische) Innovationen im Gesundheitssektor

Fachkriftesicherung; Betriebsnachfolgeberatung

.2022
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll

Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (20) GEFAK

Steckbrief Biotechnologie “
Unternehmensbesatz: - Befragung: 8 Betriebe mit gut 800 Beschaftigten TN

ND-SOB
PAF

Schliisselunternehmen:

fehlende Akteure/Institutionen fir Kompetenzfeldaufbau (vgl. Stakeholder-
Befragung)

Biotech-Standorte in Bayern: ER-N, M, R, SR, WU

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 u.a.m.
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll

Ausgewadhlte Ergebnisse: Kompetenzfeldanalyse (21) GEFAK

Steckbrief Urban Air Mobility “
Vorhandenes Netzwerk mit der THI mit tiber 60 Partnern ‘y

ND-SOB

SChIl'jsselunternehmen:— -

Technologietransfer liber brigkAIR (neu)
Infrastruktur: Flugfeld Manching zur Erprobung neuer Losungen
Anregung aus der Stakeholder-Befragung: neuer Lehrstuhl an der THI

Quelle: Unternehmensbefragungen Region 10 u.a.m.
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewadhlte Ergebnisse: 6 Handlungsfelder

Resilienz und
betriebliche
Nachhaltigkeit

Kompetenzfeld-

Gewerbeflachen entwicklung

Wirtschaftsforderung
Digitalisierung und regionale
Vernetzung
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Handlungsfeld Fachkrifte — Fazit (PAF) ——

GEFAK
= Sehr niedrige Arbeitslosenquote (April 2021: 2,4 %)
= Uberalterung in wenigen klassischen Facharbeiterberufen; ‘ﬁ'
glnstige Altersstruktur u.a. in IKT-Berufen N

= Verfligbarkeit von Fachkraften: GrofSte Diskrepanz (aller
Standortfaktoren) zwischen sehr grolRer Bedeutung (1,9)
und geringer Zufriedenheit (3,5)

= 149 antwortende Betriebe suchen kurzfristig Uber 1.150 Arbeitskrafte;
mittelfristig planen 59 % der Betriebe Neueinstellungen

= Wichtigste Ursachen fir Stellenbesetzungsprobleme: fehlende fachliche
Qualifikationen bzw. personliche Eignung, zu teurer Wohnraum,
unattraktive Berufsbilder

= Groles Interesse an Unternehmenskooperationen bei der Rekrutierung
von Mitarbeitenden, Aus- und Weiterbildung

= MalBnahmen zur Fachkraftegewinnung sind die (neben der
Fordermittelberatung) wichtigste Anforderung an die
Wirtschaftsférderung

= Mit 60 % der Beschaftigten sehr hoher Auspendleranteil — Ziele sind
sowohl Ingolstadt (ca. 11.200) als auch Miinchen (ca. 8.400)
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Handlungsfeld Gewerbeflichen — Fazit (PAF) —

GEFAK
=  GroRer Gewerbeflachenbedarf: 48 Betriebe, davon “
suchen 44 Uber 45 Hektar Gewerbegrundstucke; ND_S

aulBerdem groRe Nachfrage nach Lagerflachen
seweretiachen =  Geringes Gewerbeflachenpotenzial — bei noch
angespannterer Lage in Ingolstadt

= Zunehmender Widerstand in der Bevolkerung bei der
Ausweisung von neuen Gewerbegebieten
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Handlungsfeld Digitalisierung — Fazit (PAF)

Digitalisierung

mit Abstand wichtigsten Standortfaktoren - die
Zufriedenheit damit ist nur maRig

Breitband- und Mobilfunkversorgung sind die derzeit %

Der Ausbau der Mobilfunkinfrastruktur sto3t vermehrt
auf Widerstand in der Bevolkerung

Region: ca. 30-40 % der Betriebe haben aufgrund der
Pandemie in Digitalisierung investiert

Der Unterstutzungsbedarf der Betriebe ist nur z.T. bekannt;
viele Betriebe haben mangels Kenntnis bzw. Motivation auch
keine Digitalisierungsstrategie

Erste Coworking Spaces sind vorhanden

Mit dem brigk existiert ein digitales Griinderzentrum zur
weiteren Verankerung der Digitalisierung in der Region
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Handlungsfeld Resilienz und betriebliche Nachhaltigkeit - |Q|

Fazit (PAF) GEFAK
=  Region 10: 96 % der Betriebe haben ihren Hauptsitz “
in der Region — aber jeder achte Arbeitsplatz ist TN
,fremdbestimmt” ND-S0R e

= Das Risiko der dominanten Automobilwirtschaft wird
durch die Existenz weiterer Kompetenzfelder mit vielen
Beschaftigten und groRRen Leitbetrieben relativiert

= 40 % der Betriebe beklagen logistische Engpasse,
25 % den Ausfall von Lieferanten

” = Zahlreiche Betriebe wollen regionale Verflechtungen ausbauen
e e (26 %) bzw. die Fertigungstiefe erhéhen (12 %)
=  Uber 30 % der Betriebe planen bis 2024

Klimaschutzmalinahmen; Schwerpunkte: Elektromobilitat,
eigene Energieerzeugung

=  Regionale Transferangebote vorhanden (inas, Klimaschutz-
manager:innen etc.)

Nachhaltigkeit
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021) Il_ll
Handlungsfeld Kompetenzfeldentwicklung — Fazit (PAF) —

GEFAK
=  Die Automobilwirtschaft in der Region hat aufgrund “
ihrer geringen Abhangigkeit vom traditionellen N
Antriebsstrang und der bereits entwickelten RO ear

Chancenfelder sehr gute Zukunftschancen

=  Das Image der Automobilwirtschaft in der Region ist
gespalten; viele Unternehmen betonen die Schattenseiten

=  Die Vernetzung der Automobilwirtschaft innerhalb der Region
ist bislang gering — das Interesse daran aber grol3
(Weiterbildung/Qualifizierung, Ausbildung, Rekrutierung von
Mitarbeitenden sowie Forschung und Entwicklung)

=  AnknUpfungspunkte fir eine gezielte Forderung von
Kompetenzfeldern ergeben sich aus der Unternehmens-
entwicklung ) ] ) )
=  Nicht alle potenziellen Kompetenzfelder konnten in der Studie
vertieft analysiert werden, nicht berucksichtigt wurden
Tourismus, Gesundheit/Pflege, Kultur- und Kreativwirtschaft
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Handlungsfeld Wirtschaftsforderung und regionale Vernetzung ID'

Fazit (PAF) GEFAK
= Die Region stellt hinsichtlich zahlreicher Handlungs- “
felder eine Schicksalsgemeinschaft dar ND_S

PAF

=  Firdie Forderung von Kompetenzfeldern, fir
die Fach- und Nachwuchskraftesicherung sowie
fur die Fordermittelberatung bietet die Region als
Ganzes die geeignete Gebietskulisse

=  Firdie Gewerbeflachenentwicklung hat die Stadt
Ingolstadt weniger Potenzial als die Landkreise

Wirtschaftsforderung
und regionale
Vernetzung
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Wirtschafts- und Clusteranalyse Region 10 (2021)
Ausgewadhlte Ergebnisse: 6 Handlungsfelder

Resilienz und
betriebliche
Nachhaltigkeit

Kompetenzfeld-

Gewerbeflachen entwicklung

Wirtschaftsforderung
Digitalisierung und regionale
Vernetzung
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