LANDKREIS
PFAFFENHOFEN
a.d.llm

Natur und Kultur, Geschichte und Tradition, Aktivitat und Entspannung.
Es gibt unzahlige Moglichkeiten, die Freizeit im Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm attraktiv zu gestalten.

Das Kommunalunternehmen Strukturentwicklung Landkreis Pfaffenhofen a.d.Ilm (KUS) vereint
die Bereiche Wirtschaftsentwicklung und Lebensraum- & Destinationsmanagement in einer der
zukunftstrachtigsten Regionen Deutschlands.

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit eine Personlichkeit als

Themenbereichsleiter/in

Lebensraum- & Destinationsmanagement (m/w/d)

Neben der Mitarbeit in einem engagierten Team erwartet Sie ein spannendes Aufgabengebiet im
Umfeld der touristischen Entwicklung des Landkreises Pfaffenhofen a.d.llm:

e Strategieentwicklung fiir den Bereich Lebensraum- & Destinationsmanagement im Landkreis
Pfaffenhofen

e Konzeptionelle sowie operative Durchfiihrung von Projekten, Veranstaltungen und
Messeauftritten

e Budgeterstellung und -verwaltung fiir den anvertrauten Bereich

e Entwicklung und Vermarktung touristischer Produkte

e Ausbau, Starkung und Vermarktung der touristischen Infrastruktur z.Bsp. Rad und Wandern
e Bereichsiibergreifende Arbeit an den ,weichen Standortfaktoren”

e Verantwortung der Kommunikations- und Pressearbeit, auch tber eigene Printmaterialien
sowie Uber die Onlineprasenz des Bereichs Lebensraum- & Destinationsmanagement

Wir erwarten von lhnen:

e Sie verfiigen Uber ein einschlagiges Fachhochschul- oder Hochschulstudium
e |hre berufliche Erfahrung im genannten Aufgabengebiet ist fundiert

e Sje sind es gewohnt, mit verschiedenen Klientelen (touristische Leistungstrager,
Verantwortliche aus Politik und Verbanden, ehrenamtlich Engagierte, Medienvertreter u.a.)
zusammenzuarbeiten und auf deren Beddurfnisse zielgruppengerecht einzugehen

e Zusammenarbeit im Team und in Netzwerken ist [hnen ein Anliegen

e Sie Uberzeugen durch eine systematische Arbeitsweise und innovative Konzepte, die Sie
zielgerichtet und eigenverantwortlich zur Umsetzung bringen

e Serviceorientierung, hohes Engagement und Motivationsfahigkeit zeichnen Sie aus
e lhre Ausdrucksweise in Wort und Schrift (Deutsch, Englisch) ist sehr gut

Sie sind interessiert?
Wir freuen uns uber |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie mit Angabe des
frihestmoglichen Eintritts ausschliefilich per E-Mail senden an:

Kommunalunternehmen Strukturentwicklung Landkreis Pfaffenhofen a.d.llm (KUS)
An den Vorstand Johannes Hofner | E-Mail: bewerbung@kus-pfaffenhofen.de

Spitalstrale 7 85276 Pfaffenhofen a.d.Ilm e Tel. 08441 40074-40 ¢ www.kus-pfaffenhofen.de




